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1. Inleiding en samenvatting 
Voor u ligt een halfjaarlijkse update van de arbeidsmarktmonitor interieurbouw en meubelindustrie 2024 
met gegevens over werkgevers en werknemers over het eerste halfjaar 2024. De gegevens zijn gebaseerd 
op informatie van het UWV. 
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2. Arbeidsmarktgegevens werknemers 
 

 
 
We zien de volgende ontwikkelingen: 

 Het aantal werknemers is in het afgelopen halfjaar met 0,8% afgenomen. De daling in het laatste 
jaar was 2,7%. De afname van het aantal mannen is hoger (-1,0%/-3,3%) dan de afname van het 
aantal vrouwen (-0,2%/-1,1%). Het eerste percentage geeft de daling weer in het eerste halfjaar 
2024 en het tweede cijfer het percentage over de periode 1-7-2023 tot 1-7-2024.  

 We zien een zeer sterke daling van het aantal jongeren. In de laatste 12 maanden 38,6% en 20,9% 
in het eerste half jaar van 2024. 

 In bijna alle leeftijdsgroepen tot 55 jaar zien we een daling. Daarentegen zijn we een toename van 
het aantal werknemers in de leeftijdsgroepen van 55 jaar en ouder. De groep 65 plussers is in een 
jaar tijd met 151% gestegen.  

 Per provincie zien we ook een wisselend beeld. De provincies Flevoland, Friesland, Noord Holland 
en Overijssel kennen in twaalf maanden een stijging. De overige provincies dalen of blijven gelijk. 

 Per arbeidsmarktregio (zie hierna) zijn er grote verschillen.  
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3. Arbeidsmarktgegevens werkgevers 
 

 
We zien de volgende ontwikkelingen: 

 Het afgelopen half jaar is er geen noemenswaardige daling van het aantal werkgevers geweest. De 
daling uit het half jaar ervoor is tot stilstand gekomen. De daling van het gehele jaar komt op 3,2%.  

 Het aantal werkgevers met meer dan 35 medewerkers en kleiner dan 100 is echter gedaald van 78 
naar 65. Ook valt de daling van het aantal werkgevers met minder dan vijf werknemers op (-1,7% 
half jaar/-6,2% jaar). Het aantal bedrijven groter dan 5 en kleiner dan 35 werknemers is met 21 
gestegen naar 727 (+3,0%).  

 Per arbeidsmarktregio (zie hierna) zijn er grote verschillen.  
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