ERr

Marketing-en Communicatieadviseur Instroom & Arbeidsmarkt

Ben jij een creatieve pionier die verder kijkt dan je neus lang is? Heb je een passie
voor marketing én de ambitie om écht impact te maken - van de eerste schooldag
tot de laatste werkdag? Dan hebben wij dé uitdaging voor jou!

Wat ga je doen?

Wij zoeken een enthousiaste marketingprofessional die met lef, visie en energie wil
bijdragen aan de toekomst van de meubel- en interieurbranche. lemand die de klantreis
begrijpt — van nieuwsgierige leerling tot vakvolwassen professional —en deze weet te
vertalen naar inspirerende communicatie en slimme campagnes. Van strategie tot en
met implementatie.

Jouw taken en verantwoordelijkheden:

e Ontwerpen en uitvoeren van marketingcampagnes die gericht zijn op
verschillende levensfasen.

¢ Samenwerken met studenten, scholen en werkenden om hun behoeften en
wensen te begrijpen.

o Creérenvan boeiende en relevante content voor diverse kanalen.

e Analyseren van klantdata en markttrends om inzichten te verkrijgen en
strategieén te optimaliseren.

e Organiseren van evenementen en workshops om onze doelgroep te betrekken en
te informeren.

¢ Experimenteren met nieuwe marketingtechnieken en -tools om onze klantreis te
verbeteren.

¢ Vormgeven van de functie binnen een klein, dynamisch marketingteam en het
nemen van veel verantwoordelijkheid.

Wat breng je mee?

e Een afgeronde HBO opleiding in marketing, communicatie of een gerelateerd
vakgebied.



Creativiteit en de bereidheid om buiten de gebaande paden te denken.

Marktsensitief als je bent, weet je precies wat nodig is om relevant en zichtbaar
te blijven

Uitstekende communicatieve vaardigheden en het vermogen om effectief samen
te werken met diverse doelgroepen.

Analytisch vermogen en ervaring met het gebruik van data om
marketingstrategieén te optimaliseren.

Enthousiasme en een proactieve houding.

Bereidheid om fulltime te werken en verantwoordelijkheid te nemen binnen een
klein team.

Je bent sterk in samenwerken, wendbaar bij constante veranderingen,
klantgericht en kunt goed plannen en organiseren

Wat bieden wij?

Een dynamische en inspirerende werkomgeving waar je de ruimte krijgt om te
pionieren en je creativiteit de vrije loop te laten.

De kans om een verschil te maken in het leven van mensen van scholier tot aan
gepensioneerde.

Samenwerking met een enthousiast en gedreven team.
Mogelijkheden voor persoonlijke en professionele groei.

Veel verantwoordelijkheid en de mogelijkheid om de functie verder vorm te geven
binnen een klein marketingteam

Interesse?

Laatvan je horen! Marketingmanager Remke van Cleef staat klaar om je eerste vragen te

beantwoorden (rvancleef@ecm.nL of 06 141 22 603) — over de functie, het team of

gewoon om te horen wie jij bent. Ze kijkt ernaar uit je te ontmoeten!

Wil je direct reageren? Stuur dan je CV met motivatieverzoek naar

Personeelszaken@ecm.nlt.a.v. Sandra van Oudenallen. En wie weet tot snel!



